Calisanlar icin Aydinlatma Metni

Degerli Calisanlarimiz,

Belgin Madeni Yaglar Ticaret Ve Sanayi A.$. olarak Kisisel Veri Givenligi Yénetim Sistemi
calismamiz hakkinda klguk bir agiklama yapmak isteriz.

Belgin Madeni Yaglar Ticaret Ve Sanayi A.$. olarak, veri guvenligine blylk o6nem
vermekteyiz. Bilgi Gulvenligi Politikamizi musterilerimiz, calisanlarimiz, is ortaklarimiz,
tedarikgilerimiz, ziyaretcilerimiz ve toplumla buradan paylasmis bulunmaktayiz.

6698 Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu Hakkinda Bilgilendirme

Belgin Madeni Yaglar Ticaret Ve Sanayi A.S. olarak kisisel verilerin igslenmesinde basta 6zel
hayatin gizliligi olmak Uzere ilgili kisilerin temel hak ve &zgurliklerini korumak ve Kigisel
verileri igsleyen gercek ve tlzel kigilerin yOkUmlilUkleri ile uyacaklari usul ve esaslari
dizenleyen 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) hakkinda sizleri
bilgilendirmek istiyoruz. Veri Sorumlusu Belgin Madeni Yaglar Ticaret Ve Sanayi A.S. (Sirket)
tarafindan asagida agiklanan kapsamda islenebilecektir.

Kurumumuz Tarafindan islenen Calisanlara iliskin Kisisel Veriler

Kurumumuzca, c¢alisanlara iligkin kisisel veriler isbu metinde belirtilen amaglar ve isleme
sartlari dogrultusunda islenebilmektedir. islemeye konu kigisel veriler sunlardir: Kimlik
Verileri: Ad, soyad, anne-baba adi, dogum tarihi, T.C. kimlik no, cinsiyet, medeni hal, nifus
cluzdan seri sira no, uyruk bilgisi, pasaport bilgileri, gbrev ve unvan bilgisi, aile yakinlari
bilgisi. iletisim Verileri: Telefon numarasi, e-posta adresi, adres bilgisi, sirket ici iletisim
bilgileri (sirket telefon numarasi, dahili telefon numarasi, kurumsal e-posta adresi, kayith e-

posta adresi). Finansal [ a num rauol ammicragtakip dosyalarina iliskin
dosya ve borg bilgileri. eril giti r slek ici egitim bilgileri,
sertifika ve diploma ilgilerigigidi editim beceriler, is tecribesi.

Gorsel ve Isitsel Veriler: Gergek kisiye ait fotograf, kamera kayitlari. Ozlik Verileri: Bordro
bilgileri, disiplin sorusturmasi, ise giris-cikis kayitlari, 6zgecmis bilgileri, performans
degerlendirme raporlari, sigorta bilgisi, adli sicil kaydi, izin ¢ikis ve izinden donus tarihi,
askerlik durum bilgileri, bélium ve birimi, varsa pasaport bilgisi, varsa icra nafaka bilgileri,
Saglik Verileri: Saglik raporu, kan grubu, kisisel saglik bilgileri, saglik ve dogum izni belgeleri,
engellilik durumuna ait bilgiler, kullanilan cihaz ve protez bilgileri. Birinci derece akrabalara
ait olum kagidi. Diger Veriler: Kurumsal bilgisayarlarda ip adresi bilgileri, kurumsal
bilgisayarlarda internet sitesi giris- ¢ikis kayitlari, atama yazilari, disiplin bilgileri, arag
plakasli, lokasyon, konaklama ve seyahat bilgileri, el yazi ve imza, Oneri, talep sikayet
bilgileri. Kisisel verileriniz kurumumuz tarafindan yukarida belirtilen kisisel veri isleme
sartlarina gore asagdidaki amaglar igin islenebilecektir:

Kisisel Verileriniz Hangi Hallerde ve Hangi Amaglarla islenebilecektir?

6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. Maddesinde yer alan sartlara gore,
kural olarak kigisel veriler ilgili kiginin agik rnizasi olmaksizin iglenemez. Ancak asagidaki
sartlardan birinin varligi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kigisel verilerinin
islenmesi mumkuandur:

1. Kanunlarda agik¢a éngdrulmesi.

2. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya
beden bitinligunin korunmasi igin zorunlu olmasi.
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3. Bir sOzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yakimlUligana yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

N o o &

ilgili kisinin temel hak ve 6zglrliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Ozel nitelikli kisisel verilerin Kisisel Verileri Koruma Kanunu’'nun 6. Maddesine gore, ilgilinin
acik rizasi olmaksizin islenmesi yasaktir. Ozel nitelikli kisisel veriler: Kisilerin irki, etnik
kokeni, siyasi dusuncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya dider inanclari, kilik ve kiyafeti,
dernek, vakif ya da sendika dyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkdmiyeti ve guvenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir.

Ancak, yukarida belirtilen saglik ve cinsel hayat digindaki Ozel nitelikli kisisel veriler de
kanunlarda 6ngérulen hallerde ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin iglenebilir. Saglk ve
cinsel hayata iligkin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuratulmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve ydnetimi amaciyla, sir saklama yUkimliligu altinda bulunan Kisiler veya
yetkili kurum ve kuruluglar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, ayrica Kurul tarafindan belirlenen yeterli
Onlemlerin alinmasi sarttir.

-
Kisisel verileriniz §irkeEElarld@’Nisleme sartlarina gore
asagidaki amaglar icin € i

Kisisel Verileriniz Asagidaki Amaglar igin Sirketimiz Tarafindan islenecektir;

1. Sirketimiz ile is iligkisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari glvenliginin temini;
sirketimizin ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi,

2. Sirketimiz is saghdr ve guvenligini calismalarinin  yuratilmesi ve yasal
yukimlulGklerimizin yerine getirilmesi: Acil durum listelerinin olusturulmasi ve acil
durum operasyonlarinin yaratilmesi, Acil durum analiz raporlarinin olusturulmasi, is
kazasi muayenelerinin gergeklestirilebilmesi, ise giris muayenesinin yapiimasi, igyeri
hekiminden saglik raporu elde edilmesine bagli sureclerin yuratllmesi, riza vermeniz
halinde, tespit edilen saglik durumunuza gére pozisyon degisikliklerinin yapilmasi ve
bu yolla saghginiz i¢in uygun olan is pozisyonlarinin sizlere saglanmasi,

3. Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yirdtilmesi,

4. Sirketimiz ile yapilan is s6zlesmelerinde yer alan amaglar dogrultusunda, performans
ybnetim sistemlerinin geligtiriimesi,

5. Qirketimiz ile is iliskinizin sona ermesi akabinde, tercihinize baglh olarak
dolduracaginiz ¢ikis miulakat formlari vasitasiyla insan kaynaklar sureglerimizin
iyilestiriimesi,

6. Gerekli hallerde yurt ici ve yurt disi1 gérevlendirmelerinin yapiimasi,

7. OzIlk haklari dosyalarinizin olugturulmasi,
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8. Hastalik raporlarinin nedenlerinin toplanmasi,

9. Sirketimiz icinde ve disinda temsil ile gérevlendiriime kapsaminda gercgeklestirilecek
vekaletname ve imza sirkileri sUreclerinin yonetilmesi,

10. Riza vermeniz halinde, etkinlik yénetimi, sirket ici egitim, tanitim ve kurumsal iletisim
calismalari amaciyla fotograf ve gorintilerinizin islenmesine iliskin slreclerin
yaratilmesi, sosyal medya paylasimlarinin yapilabilmesi,

11.Riza vermeniz halinde, hayat sigortasi ve saglik sigortasi operasyonlarinin
yurattlmesi,

12. Kisiye 6zel avans ve kredi sureglerinin yonetilmesi,

islenen Kisisel Verileriniz Kimlere, Hangi Amagla Aktarilabilecektir?

Kisisel verilerin aktarilmasi bashgini tasiyan 6698 sayili KVK K. m.8’e gbre, kisisel veriler,
ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin aktarilamaz.

Kisisel veriler; kisisel veri sahibinin agik rizasi aranmaksizin islenebildigi hallerde agik riza
aranmaksizin Uglncu kisilere de aktarilabilir. Ayni sekilde yeterli dnlemler alinmak kaydiyla,
saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel verilerde, kanunlarda 6éngérilen hallerde
ilgili kisinin agik rizasiI aranmaksizin aktarilabilir. Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler
ise ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yuratilmesi, saglk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi

amaciyla, sir saklama il U bulu el yeilili kurum ve kuruluslar
akta !
er nla er alan hiukumler sakhdir.

tarafindan ilgilinin agik

Kisisel verilerin yurt disina aktarilmasi bashgini tasiyan KVKK’nin 9.maddesine gore, kisisel
veriler, kural olarak ilgili kisinin acik rizasi olmaksizin yurt disina aktarilamaz. Ancak kisisel
veriler, kisisel verilerin agik rizasi aranmaksizin iglenebildigi hallerde Gglncu kisilere de
aktarilabilir. Ayni sekilde yeterli 6nlemler alinmak kaydiyla, saglik ve cinsel hayat digindaki
Ozel nitelikli kigisel veriler, kanunlarda o6ngorulen hallerde ilgili kiginin agik rizasi
aranmaksizin yurt digina aktarilabilir. Saglk ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak
kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yurutilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir
saklama yudkimluliga altinda bulunan kigiler veya yetkili kurum ve kuruluglar tarafindan
ilgilinin agik rizasi aranmaksizin yurt digina aktarilabilir. Ozel nitelikli kisisel verilerin yurt
disina aktarilabilmesi igin ayrica

Kisisel verilerin aktaril iligki

Yeterli korumanin bulunmasi,

Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Turkiye'deki ve ilgili yabanci Ulkedeki veri
sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhit etmeleri ve Kurulun izninin
bulunmasi, kaydiyla ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin yurt disina aktarilabilir.

Yeterli korumanin bulundugu Ulkeler Kurulca belirlenerek ilan edilir
Kisisel verilerin yurt disina aktariimasina iliskin diger kanunlarda yer alan haktmler saklidir.

Yukarida belirtilen dizenlemelere uygun olarak iglenen kigisel verileriniz;
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is sdzlesmenizde yer alan amaclar dogrultusunda, etkili galisan yénetiminin siirdiirilmesi ve
gelistiriimesi, sozlesmeden dogan yukumlilliklerin yerine getirilmesi, c¢alisanlarin
performanslarinin degerlendiriimesi, is glvenliginin saglanmasi amaciyla kisisel verileriniz
islenebilir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, matbu ortamlar, elektronik ortamlar, yazilimlar, CD, DVD, USB, fotokopi,
yazicl, video, fotograf makinasi, telefon, tablet, web sayfasi gibi ortamlar lGzerinden kismen
veya tamamen otomatik olarak ya da herhangi bir kayit sisteminin pargasi olarak
toplanmaktadir. Bu kisisel veriler is Kanunu geregi, is Saghg: ve Glvenligi mevzuati geregi,
internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla
Micadele Edilmesi Hakkinda Kanun geregdi, 6563 sayili Elektronik Ticaretin Dlzenlenmesi
Kanunu geregi, Turk Ticaret Kanunu geregi, Vergi Usul Kanunu, Turk Borglar Kanunu, Turk
Ceza Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu gibi ilgili diger mevzuat geregi toplanmaktadir. Kisisel verileriniz,
bir s6zlesmenin ifasi igin, kanunlarda 6ngoérilmesi halinde; bir hukuki yukimlaligin yerin
getirilmesi amaciyla, veri sorumlusunun megru menfaati geregi veya farkli yasal hukuki
sebeplerle toplanmakta ve igslenmektedir.

Kisisel Verilerin Aktarilmasi Hususu

Kisisel verileriniz, talep edilmesi durumunda yasalara uygun olarak kolluk kuvvetlerine,
mahkemelere, Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Hazne ve Maliye Bakanligi, Gimrik ve
Ticaret Bakanhgi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Bilgi Teknolojileri ve iletisim
Kurumu gibi kamu tiizel kisilerine ilecektir gerakdi olasi durumunda Belkim
Kimyevi Maddeler Tic.v iSi ' r.

Belgin Madeni Yagl eri Giivenligine iligkin

Yiikiimluliiklerimiz;

Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini dnlemek, Kisisel verilere hukuka aykiri
olarak erisilmesini 6nlemek, Kisisel verilerin muhafazasini saglamak, amaciyla uygun
glvenlik dizeyini temin etmeye yonelik gerekli her turli teknik ve idari tedbirleri almak
zorundadir. Veri sorumlusu, kisisel verilerin kendi adina bagka bir gercek veya tlzel Kigi
tarafindan igslenmesi héalinde, birinci fikrada belirtilen tedbirlerin alinmasi hususunda bu
kisilerle birlikte mistereken sorumludur. Veri sorumlusu, kendi kurum veya kurulusunda, bu
kanun hukamlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli denetimleri yapmak veya
yaptirmak zorundadir. Veri sorumlulari ile veri igleyen Kigiler, 6grendikleri kisisel verileri bu
Kanun hudkidmlerine aykiri olarak bagkasina agiklayamaz ve igleme amaci disinda
kullanamazlar. Bu yUkimltlik goérevden ayriimalarindan sonra da devam eder. iglenen
kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla bagkalari tarafindan elde edilmesi halinde, veri
sorumlusu bu durumu en kisa surede ilgilisine ve Kurula bildirir. Kurul, gerekmesi halinde bu
durumu, kendi internet sitesinde ya da uygun gérecegi baska bir ydontemle ilan edebilir.

6698 Sayili Kanun’un 11. Maddesi Uyarinca Kisisel Veri Sahiplerinin (ilgili Kisi) Haklari
Nelerdir?

1. Kendileri ile ilgili kisisel veri islenip islenmedigini dgrenme,
2. Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

3. Kigisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,
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4. Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gg¢tncu Kigileri bilme,

5. Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hélinde bunlarin dizeltiimesini
isteme ve bu kapsamda yapilan igslemin kisisel verilerin aktarildigi tGglncu Kigilere
bildirilmesini isteme,

6. Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kKisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
Uguncu kisilere bildirilmesini isteme,

7. lislenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme ve kisisel verilerin
kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi héalinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsamiyla ilgili Olmak Uzere ilgili
Kisi ile iletisim

S6z konusu haklarin kullanimina iligkin talepler, kisisel veri sahipleri, ilgili kisiler tarafindan
www.belginoil.com adresinde yer alan KVKK sayfasi U(zerinde 6698 sayili Kanun
Kapsaminda Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasina iliskin mevzuatta belirtilen

yontemlerle iletilebilecektir. Belgin Madeni Yaglar Ticaret Ve Sanayi A.S. ilgili kisilerin s6z
konusu taleplerini degerlendirerek 30 giin igerisinde sonuclandiracaktir

Basvuru Hakkinin Kullaniimasi
U soru ve gorusleriniz
lasabilirsiniz. Yukarida

Kanun kapsaminda kisi nimiyla ilgili
icin KVKK sayfamizd iml bilgileri
yaptigimiz agiklamalarfa; ri di e aYukimiigumuza yerine getirmis

bulunuyoruz. Veri Sorumlusu olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu geregi
tarafiniza mimkdin olan en kisa slre iginde ya da yasal slreler icinde cevap verilecektir.

Basvuru Yapacaginiz Veri Sorumlusunun Kimligi ve Agik Adresi

Veri Sorumlusu: Belgin Madeni Yaglar Ticaret Ve Sanayi A.S.
Adresimiz: Gebze OSB Mah. ihsandede cad.no:125 Gebze-Kocaeli
E-Posta: kvkk@belginoil.com

KEP: belginoil@hs01.kep.tr

iletisim linki: https://www.belginoil.com/
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